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1. INTRODUCCION

El presente Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) ha sido elaborado por el
equipo dinamizador del C.C. Julian Romea, en el marco del Programa #DigitalProf
de la Consejeria de Educacién e incluido en el Proyecto Educativo de Centro.

1.1. Descripcién y contextualizacién del centro

DATOS BASICOS CENTRO EDUCATIVO |II!

N.° MIEMBROS EQUIPO DIRECTIVO POR ETAPA Y/O ENSENANZA 9 3

N.° DOCENTES 1@ 28

N.°ALUMNOS Afff 231

Nivel socioeconémico medio-bajo, en general.

El alumnado espariol representa un 65,5 % de la totalidad. La principal ocupacion de las familias de este

porcentaje se dedica al sector agroalimentario (industria), siendo también habitual la agricultura.

El resto de la poblacion de nuestro centro, un 355 % aproximadamente, son inmigrantes de
procedencia magrebi, en su mayoria, con un nivel socioeconémico bajo y dedicandose, principalmente,
a las labores agricolas. Dentro de ese porcentaje existe un determinado niumero de familias que tienen

dificultades para integrarse en la vida del centro, entre otros motivos por el desconocimiento del idioma.

No existen problemas de absentismo en el alumnado.
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ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN EL CENTRO

i Sk N.° alumnos N.° docentes
alumnos docentes

X EDUC. INFANTIL 39 4 O FP BASICA
X PRIMARIA 95 11 O FP

ADAPTADA/ESPECIAL
O EBO O PVI
X ESO 97 13 O FP GRADO MEDIO
O BACHILLERATO O FP GRADO SUPERIOR
O EDUC. DE
ADULTOS

TRAYECTORIA TIC (PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS RELACIONADOS) I:_Iﬁ

No se ha llevado a cabo ningun proyecto relacionado con tematica digital, sin
embargo si se han llevado a cabo formaciones individualizadas relacionadas con
dicha tematica.

TABLA |. Datos basicos del centro educativo.

1.2. Justificacion del PDC. Mision, vision y valores del centro educativo
desde la perspectiva digital

Para la elaboracion de este PDC, se ha seguido lo establecido en la Resoluciéon de
25 de julio de 2022 de la Direccion General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa y Evaluacion por la que se dictan instrucciones para el disefo,
elaboracion, implementacion y evaluacidén del Plan Digital de Centro en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia.

A continuacién, se enuncia la mision, vision y valores desde la perspectiva digital de
nuestro centro educativo:
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MISION, VISION Y VALORES

DEL CENTRO EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DIGITAL

Favorecer y transmitir las nuevas tecnologias en el Centro con el fin de proveer a
Mision nuestro alumnado de una capacidad digital que le sea util en su futuro profesional,
favoreciendo la integracion, el respeto y los valores democraticos.

Ofrecer a la sociedad alumnos comprometidos con su entorno y capacitados para
su desarrollo personal

Responder a las necesidades del alumnado atendiendo a las demandas sociales.
Formar seres abiertos y educados en todas las dimensiones cognitiva, afectiva,
social, tecnolégica...

Mantener las instalaciones 6ptimas y en constante renovacion.

Nuestro proyecto se erige sobre valores compartidos como la valentia, la reflexion
o la justicia, que guian el funcionamiento de la comunidad educativa.

Los valores actian como grandes marcos referenciales que orientan el
Valores funcionamiento de nuestro Centro. Constituyen un proyecto compartido que da
sentido y orienta la formacion de actitudes. Los valores en los que pretendemos
basarnos son los siguientes: Respeto, tolerancia, voluntad, valentia, reflexion,
autonomia, solidaridad, justicia e igualdad.

TABLA Il. Misién, vision y valores del centro educativo desde la perspectiva digital.

2. DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

Vision

Los dinamizadores de la estrategia digital de nuestro centro educativo son:

DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

MIEMBROS FUNCIONES

1. Francisco José
Vidal Martinez Responsable del PDC
(director)

2. Javier Lopez
Morcillo (Jefe Coordinador Selfie
de estudios)

Responsable del Plan de comunicacién y difusion.
Deteccién de necesidades digitales.
Supervision web del centro.

3. Angel Garcia
Garcia (RMI)

4. Julie Baevoerts | Coordinadora formacion CPR

TABLA lll. Dinamizadores de la estrategia digital de centro.
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3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Con el objetivo de determinar la estrategia a seguir para llevar a cabo la
transformacion digital de nuestro centro, debemos tomar como punto de partida
nuestra situacion actual.

3.1. Espacios tecnologicos del centro

La siguiente tabla recopila los espacios dotados tecnolégicamente en nuestro centro,
asi como los que se estiman necesarios y/o tenemos previsto dotar a lo largo del
presente curso escolar.

ESPACIOS DOTADOS TECNOLOGICAMENTE EN EL CENTRO

TIPO DE ESPACIO

¢,Cuantos espacios
hay en el centro?

NUMERO DE ESPACIOS

¢, Cuantos
necesitamos?

Justificacion de la necesidad

Aula digital 10
Necesidad de transformar el
aula en aulas digitales basicas.
Aula digital basica 5 13 Las pizarras y proyectores se
estan quedando obsoletas.
Renovacion de equipamiento
Aula de Informatica 1 1 ac’Fu_a Iy neceS|dad' de' 'aula
adicional por ser insuficiente
para el centro.
Aula de apoyo 3
No se dispone en este aula de
material digital. Necesidad de
Aula de Tecnologia 1 equipamiento completo del aula

con diferentes  dispositivos.
Impresoras 3D, Kit robdtica,
Impresora Laser.

Aula del futuro

Objetivo de nuestro PDC.

TABLA IV. Espacios dotados tecnolégicamente en el centro.
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3.2. Analisis SELFIE

Una vez generado el informe llevado a cabo con la herramienta SELFIE, recogemos
aquellos aspectos mas relevantes para su posterior analisis.

ANALISIS SELFIE PRIMARIA

Fecha de realizacion: Participacion
Del 07 /11/2022 al 20/11/2022 67% Equipo Directivo 80% Profesores 129% Alumnado
RESPUESTAS
Analisis de resultados En las areas de liderazgo y practica de evaluacién hay diferencias
en relacion con el significativas entre el equipo directivo y el profesorado, siendo en la Ultima
resultado global de las mucho mas baja la puntuaciéon por parte del profesorado y, en lineas
ocho areas de SELFIE generales, la menos puntuada de todas.

En las areas de colaboracion y redes y competencias digitales, los alumnos
las valoran mas al alza que el resto de grupos.

En el area de desarrollo profesional continuo no hay diferencias entre
grupos, aunque se encuentra a un nivel no demasiado alto.

Analisis de resultados A. La mayor puntuacion esta en “Normas sobre derechos de autor y
tomando como licencias de uso”, y las menos puntuadas han sido “Tiempo para
referencia las areas de explorar en la ensefanza digital” y en “Estrategia digital’. La menor
forma individual puntuacion es debida a la “Carencia de una estrategia digital previa”, y

la maxima debido a que el centro cuenta con un protocolo de
proteccion de datos.

B. En lineas generales este area ha quedado por debajo de la media,
siendo el descriptor de debate sobre el uso de las tecnologias como el
mas valorado, pero con diferencias significativas entre grupos, y el
menos valorado el de Colaboraciones, debido a que no existen
colaboraciones externas con otras instituciones y centros.

C. Es una de las areas mejor valoradas. Las mayores puntuaciones
serian Acceso a internet y Proteccién de datos. Las menos valoradas
serian la de Tecnologias asistenciales y Biblioteca/repositorios en
linea, habiendo diferencias entre grupos. La proteccion de datos es
debido a la existencia de una empresa externa y un coordinador que
se encargan de ello, y en cuanto el acceso a internet, a través de
Escuelas conectadas, el servicio es bastante completo y estable.

D. No hay mucha diferencia entre grupos, pero es un area valorada en un
término medio. La de mayor puntuacion seria la de Participacion en el
DPC y la de menor puntuacion la de Necesidades del DPC. Como
dato positivo, destacar que el profesorado suele participar en todos los
programas que se proponen por parte del equipo directivo. Se detecta
por parte de los grupos, la falta de inquietud en relacion con la
formacion continua en general.

8
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E. Mayor puntuacién a Recursos educativos en linea y menor puntuacion
a entornos virtuales de aprendizaje. La alta puntuaciéon puede deberse
a la utilizacion de recursos existentes en la web y la baja puntuacién a
que los cursos de la etapa de infantil y del primer ciclo de primaria no
utilizan estos recursos de manera habitual.

F. La mayor puntuacién se da a la implicacion del alumnado y la menos a
proyectos interdisciplinares y colaboracién del alumnado. La alta
puntuacion puede ser debido a que el alumnado se siente mas
motivado al realizar actividades con tecnologias digitales, y la baja
puntuacion es debido a que no llevamos a cabo proyectos de este
tipo.

G. La mayor puntuacién es la “Evaluacion de las capacidades” y la menor
a “Autorreflexién sobre el aprendizaje del alumnado’y “empleo de
datos para mejorar el aprendizaje” y “comentarios a otros alumnos
sobre su trabajo”. La baja puntuacion es debido a la no realizacion de
reflexiones del propio alumnado sobre su propio progreso.

H. La mayor puntuacion es “Aprender a comunicarse” y la mas baja
“Resolver problemas técnicos”, “Otorgar reconocimiento al trabajo de
los demas” y “verificar la calidad de la informacién”. La alta puntuacion
es debido al uso continuado y frecuente por parte de los alumnos de
este sistema de comunicacion, y las bajas pueden ser debidas a que
no han recibido las directrices oportunas para poder solventarlas, y, en
cuanto al otro descriptor, puede ser debido a que no realizan tareas
que impliquen la valoracion del trabajo de los demas.

Factores que limitan el uso de la tecnologia: Destaca por parte del
Analisis de las profesorado la falta de fondos, la falta de equipo digital, la falta de espacio
preguntas “Otras areas” escolar y la falta de tiempo para el profesorado, en contraposiciéon a lo
respondido por parte del equipo directivo. Por ultimo, cabe destacar la
sintonia entre profesorado y equipo directivo en cuanto a la carencia de
competencias digitales por parte del alumnado.

Factores negativos para aprendizaje mixto: Destaca el acceso limitado
del alumnado a una conexidon estable a internet y una baja competencia
digital por parte de las familias, asi como la dificultad para asistir a las
familias en el apoyo al alumnado.

Factores positivos para aprendizaje mixto: Destaca que el centro tiene
una comunicacion fluida y continua con las familias.

Utilidad de las actividades de DPC: El profesorado considera que no ha
sido util el “Desarrollo profesional a través de redes sociales”, “Otra
formacion interna” y las “Visitas de estudio”.

Seguridad al utilizar la tecnologia: El profesorado considera que esta
muy seguro en comunicacion.

Porcentaje de tiempo: El 50 % ha utilizado las tecnologias digitales en el
aula.
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Adopcion de la tecnologia: Mas del 60% del profesorado utiliza las
tecnologias al mismo tiempo o después que el resto de sus compafieros.

Uso de la tecnologia: La mayoria utiliza mas de una hora la tecnologia
para el ocio y casi nunca con fines de aprendizaje.

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo: Casi
el 50 % del alumnado tiene acceso a dispositivos adecuados para realizar
tareas escolares en casa, pero, incluso, en un mayor porcentaje, para fines
de ocio.

Conocimiento técnico del alumnado: El alumnado pide ayuda al
profesorado para que les ayude con los diferentes tipos de aplicaciones o
software.

Se puede destacar la falta de fondos para equipos digitales, falta de
espacio en el centro, asi como la falta de tiempo por parte del profesorado
para explorar con las TIC y TAC Asi mismo, destaca las competencias
digitales insuficientes por parte del alumnado. Ademas, cabe mencionar
que el alumnado tiene acceso limitado a internet y existe una baja
competencia digital de las familias.

Solo el 50 % del alumnado utiliza los dispositivos para tareas escolares,
usandolo, incluso, mucho mas para ocio que con fines de aprendizaje.

En lineas generales, el centro tiene una comunicacion regular y frecuente
con las familias.

Analisis de las
preguntas afadidas por
el centro

CONCLUSIONES

10
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En general, y habiendo realizado el andlisis SELFIE, exponemos lo
siguiente:

A. Buena puntuaciéon en normas sobre derechos de autor y licencia de
uso. Deficiente estrategia digital y falta de tiempo, por parte del
profesorado, para explorar sobre las tecnologias digitales.

B. Bajas puntuaciones en colaboracion.

C. Buenas puntuaciones en acceso a internet y proteccion de datos.
Deficiencias en tecnologias asistenciales y necesidad de creacion de
biblioteca y repositorio. Cabe destacar, en el apartado de otras areas,
la falta de fondos asi como de espacio.

D. Necesidad en el desarrollo profesional continuo.

E. Buena puntuacion en recursos educativos en linea. Mejora en el
empleo de entornos virtuales de aprendizaje.

F. Necesidad de desarrollo de proyectos interdisciplinares y mayor
colaboracién del alumnado.

G. Deficiencias en comentarios a otros alumnos sobre su trabajo y uso de
herramientas para el registro de datos en cuanto a la mejora del
aprendizaje y autorreflexion sobre el aprendizaje.

H. Destacamos deficiencias en la resolucién de problemas técnicos, en
reconocer el trabajo a los demas y en la veracidad de la calidad de la
informacion. Es importante mencionar la baja competencia digital de
las familias y del alumnado. Asi mismo el alumnado Utiliza, en un alto
porcentaje, las tecnologias para el ocio.

Es importante aclarar que hubo un error en la participacion del equipo
directivo en Secundaria, realizandolo uno de sus miembros de forma
repetida para esta etapa, en lugar de realizarlo para Primaria. En cuanto al
alumnado de Secundaria, es importante sefalar que, uno de los grupos
realizd el cuestionario de Primaria en lugar del de Secundaria, que era el
que les correspondia.

TABLA V. Andlisis SELFIE.

ANALISIS SELFIE SECUNDARIA

Fecha de realizacion: Participacion

Del 07 /11/2022 al 20/11/2022 133% Equipo Directivo 90% Profesores 79% Alumnado

RESPUESTAS

En las areas de liderazgo, practica de evaluacion y colaboraciéon en redes
no hay diferencias significativas entre el equipo directivo y el profesorado,
siendo el area de colaboracién y redes la menos puntuada de todas las
areas por el equipo directivo y profesorado.

Andlisis de resultados
en relacion con el
resultado global de las
ocho areas de SELFIE
En las areas de colaboracién y redes, infraestructuras y equipos, apoyos y
recursos e implementacion, los alumnos las valoran mas al alza que el
resto de grupos.

11
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En el area de liderazgo y de desarrollo profesional continuo no hay
diferencias entre grupos, aunque se encuentra a un nivel no demasiado
alto.

A. La mayor puntuacién esta en “Normas sobre derechos de autor y
licencias de uso”, y las menos puntuadas han sido “Estrategia digital” y
“Desarrollo de la estrategia con el profesorado”. Se achaca estas bajas
puntuaciones a la “Carencia de una estrategia digital previa”, y la maxima
debido a que el centro cuenta con un protocolo de proteccion de datos.

B. En lineas generales este area ha quedado por debajo de la media,
siendo el descriptor de “Debate sobre el uso de las tecnologias” como el
mas valorado, pero con diferencias significativas entre grupos, y el menos
valorado el de “Colaboraciones” y el de “Evaluaciéon del progreso”. El
primero es debido a que no existen colaboraciones externas con otras
instituciones y centros.

C. Es una de las areas mejor valoradas. Las mayores puntuaciones
serian “Acceso a internet” y “Protecciéon de datos”. Las menos valoradas
serian la de “Tecnologias asistenciales” y "Biblioteca/repositorios en linea",
habiendo diferencias entre grupos en el primero de los casos. La
proteccién de datos es debido a la existencia de una empresa externa y un
coordinador que se encargan de ello, y en cuanto el acceso a internet, a
través de Escuelas conectadas, el servicio es bastante completo y estable.

D. No hay mucha diferencia entre grupos, pero es un area valorada
en un término medio. La de mayor puntuacion seria la de “Participacion en
el DPC” junto con la de “Intercambio de experiencias" y la de menor
puntuacion la de “Necesidades del DPC”. Como dato positivo, destacar que
el profesorado suele participar en todos los programas que se proponen
por parte del equipo directivo. Se detecta por parte de los grupos, la falta
de inquietud en relacion con la formacién continua en general.

E. Mayor puntuacién a “Recursos educativos en linea" y menor
puntuaciéon a “Creacion de recursos digitales”. La alta puntuacion puede
deberse a la falta de tiempo o conocimientos para la creacion.

F. La mayor puntuacion se da a la “Implicacion del alumnado” y la
menor a “Proyectos interdisciplinares”. La alta puntuacién puede ser debido
a que el alumnado se siente mas motivado al realizar actividades con
tecnologias digitales, y la baja puntuacion es debido a que no llevamos a
cabo proyectos de este tipo.

G. La mayor puntuacion es la “Retroalimentacion adecuada” y la
menor a “Evaluacién de las capacidades” "y “Comentarios a otr@s
alumn@s sobre su trabajo”. La baja puntuacién se debe a que los alumnos
no son capaces de retroalimentarse digitalmente y la alta puntuacion se
debe a que es el profesorado el que impulsa la retroalimentacion.

H. La mayor puntuacién es “Aprender a comunicarse” y la mas baja
“Resolver problemas técnicos”, “Otorgar reconocimiento al trabajo de los
demas” y “verificar la calidad de la informacién”. La alta puntuacion es
debido al uso continuado y frecuente por parte de los alumnos de este
sistema de comunicacion, y las bajas pueden ser debidas a que no han
recibido las directrices oportunas para poder solventarlas, y, en cuanto al

Analisis de resultados
tomando como
referencia las areas de
forma individual

12
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otro descriptor, puede ser debido a que no realizan tareas que impliquen la
valoracion del trabajo de los demas.

Factores que limitan el uso de la tecnologia: Destaca por parte del
Analisis de las profesorado la “Falta de fondos”, la “Falta de equipo digital”’, la “Falta de
preguntas “Otras areas” espacio escolar” y la “Falta de tiempo para el profesorado”, en
contraposicion a lo respondido por parte del equipo directivo. Por ultimo,
cabe destacar la sintonia entre profesorado y equipo directivo en cuanto a
la “Carencia de competencias digitales por parte del alumnado”.

Factores negativos para aprendizaje mixto: Destaca el “Acceso limitado
del alumnado a dispositivos digitales” para el equipo directivo, en
contraposicion al profesorado, el “Acceso limitado del alumnado a una
conexion estable a internet” para el profesorado en contraposicién a lo
respondido por el equipo directivo y una “Baja competencia digital por
parte de las familias”, asi como la “Dificultad para asistir a las familias en el
apoyo al alumnado” y una “Carencia, por parte del profesorado, para
desarrollar material para el aprendizaje” y “Carencia de tiempo para dar
retroalimentacion al alumnado”.

Factores positivos para aprendizaje mixto: Destaca que el centro tiene
una comunicacion fluida y continua con las familias.

Utilidad de las actividades de DPC: El profesorado considera util las
actividades realizadas en el ultimo ano en cuanto al del Desarrollo
Profesional Continuo.

Seguridad al utilizar la tecnologia: El profesorado considera que esta
muy seguro en comunicacion.

Porcentaje de tiempo: Mas del 50 % del profesorado ha utilizado las
tecnologias digitales en el aula.

Adopcion de la tecnologia: Mas del 75% de los miembros del equipo
directivo y mas del 50% del profesorado utiliza las tecnologias al mismo
tiempo o después que el resto de sus compairieros.

Uso de la tecnologia: La mayoria utiliza mas de una hora la tecnologia
para el ocio y casi la mitad de los alumnos lo utilizan con fines de
aprendizaje.

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo: El
65% del alumnado tiene acceso a dispositivos adecuados para realizar
tareas escolares en casa.

Conocimiento técnico del alumnado: El alumnado pide ayuda al
profesorado para que les ayude con los diferentes tipos de aplicaciones o
software o lo consulta en internet.

Es destacable la falta de fondos para equipos digitales, falta de espacio en
el centro, asi como la falta de tiempo por parte del profesorado para
explorar con las TIC y TAC. Destacamos las competencias digitales
insuficientes por parte del alumnado. Baja competencia digital de las
familias.
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En torno al 80% del alumnado utiliza los dispositivos tanto para tareas
escolares como para el ocio, siendo para este ultimo algo mas elevado.

En lineas generales, el centro tiene una buena comunicaciéon de forma
regular con las familias.

Analisis de las

preguntas afiadidas por El centro ha decidido no afiadir preguntas

el centro
CONCLUSIONES
En general, y habiendo realizado el analisis SELFIE, exponemos lo
siguiente:
A. Deficiente estrategia digital y falta de tiempo, por parte del
profesorado, para explorar sobre las tecnologias digitales.
B. Bajas puntuaciones en colaboracion y evaluacion del progreso.
C. Buenas puntuaciones en acceso a internet y proteccion de datos.

Deficiencias en tecnologias asistenciales y necesidad de creacion de
biblioteca y repositorio. Cabe destacar, en el resumen de las otras areas, la
falta de fondos para la adquisicion de equipos, asi como la falta de espacio

fisico.

D. Necesidad en el desarrollo profesional continuo.

E. Buenas puntuaciones en recursos educativos en linea. Mejora en
la creacién de recursos digitales.

F. Necesidad de desarrollo de proyectos interdisciplinares y mayor
colaboracion del alumnado.

G. Deficiencias en comentarios a otros alumnos sobre su trabajo,
evaluacion de las capacidades y autorreflexion sobre el aprendizaje.

H. Destacamos deficiencias en la resolucién de problemas técnicos,

en reconocer el trabajo a los demas y en la veracidad de la calidad de la
informacion. Es importante mencionar en el resumen de las otras areas, la
baja competencia digital tanto del alumnado como de las familias. Asi
mismo, los alumnos utilizan los dispositivos digitales tanto para tareas
escolares como para ocio.Es importante aclarar que hubo un error en la
participacion del equipo directivo en Secundaria, realizandolo uno de sus
miembros de forma repetida para esta etapa, en lugar de realizarlo para
Primaria. En cuanto al alumnado de Secundaria, es importante sefalar
que, uno de los grupos realizé el cuestionario de Primaria en lugar del de
Secundaria, que era el que les correspondia.

TABLA V. Anélisis SELFIE.
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3.3. DAFO

Una vez realizado el cuestionario SELFIE y estudiado el informe que nos
proporciona, se realiza el analisis DAFO.

ANALISIS DAFO

FORTALEZAS DEBILIDADES

3 A. Normas sobre derechos de autor y 1 A. Deficiente estrategia digital.
licencias de uso. (primaria)

8 B. Colaboraciones.

1 C. Acceso a internet. » .
14 B: Evaluacion del progreso (secundaria)

4 C. Proteccién de datos. , . :
6 C. Tecnologias asistenciales.

2 E. Recursos educativos en linea. 2 C. Bibliotecas y repositorios.
3 D. Desarrollo profesional continuo.

5 E. Entornos virtuales de aprendizaje. (primaria)
4 E. Creacion de recursos digitales (secundaria)
7 F. Proyectos interdisciplinares.

10 F. Colaboracion del alumnado.

12 G. Comentario a otros alumnos sobre su
trabajo.

15 G. Empleo de datos para mejorar el
aprendizaje. (primaria)

9 G. Autorreflexion para el aprendizaje.

16 G. Evaluacion de Ilas capacidades
(secundaria)

11 H. Resolver problemas técnicos.

13 H. Otorgar reconocimiento al trabajo de los
demas.

17 H. Verificar la calidad de la informacion.

OPORTUNIDADES AMENAZAS
1 D. Amplia oferta formativa. 2 A. Falta de tiempo.

1 C. Falta de fondos para la adquisicién de
dispositivos.

3 H. Alfabetizacion digital de las familias vy, por lo
tanto, del alumnado.

4 C. Limitaciones del espacio escolar.

TABLA V1. Analisis DAFO.
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4. PLAN DE ACCION

Tras el analisis llevado a cabo por el centro, en base al informe SELFIE y el estudio
DAFO, determinaremos los objetivos de nuestro PDC y las acciones necesarias para
Su consecucion.

4.1. Objetivos

Una vez definidas nuestras metas, y acorde con la mision y vision del centro,
consideramos que los objetivos que nos ayudan a lograrlas son:

SELECCION DE OBJETIVOS

TEMPORALIZACION
1T 2T 3T 1T 2T 3T
A.1. Liderar y organizar la
ORGANIZATIVA | A. LIDERAZGO estrategia  digital  del X X X X X
centro.
B1. Fomentar la
colaboracién con otros
) centros a nivel regional,
ORGANIZATIVA | B- COLABORACION Y | estatal e internacional a X
REDES través de redes o
programas de desarrollo
profesional.
B2. Definir marcos,
canales y proyectos de
B. COLABORACION Y | Colaboracion e
ORGANIZATIVA | oepES intercambio digital entre X X X
los profesionales del
centro. (Secundaria)
C. C1. Impulsar espacios
ORGANIZATIVA | INFRAESTRUCTURA digitales (nube) a traves X X X | x
Y EQUIPOS del uso de TIC y TAC.
C. C2. Determinar
ORGANIZATIVA | INFRAESTRUCTURA | tecnologia adecuada para X X X | x
b DESARROLLO D.1. Promover la mejora
ORGANIZATIVA | PROFESIONAL de la competencia digital X | X
CONTINUO de los docentes del
centro educativo.
E.1. Favorecer la
E. PEDAGOGIA: creaciéon o adaptacion de
PEDAGOGICA | APOYOS Y contenido REA en base al X
RECURSOS DUA por los docentes.
(Secundaria)
E PEDA iA: E.2 Utilizar de forma
PEDAGOGICA APOYOS GOGY' efectiva una Plataforma X X
RECURSOS Virtual de Aprendizaje en
el proceso de
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ensefanza-aprendizaje.
(Primaria)

F1. Incentivar la adopcion
de nuevos roles entre los
F: IMPLEMENTACION | docentes mediante la
EN EL AULA utilizacién de las TIC y las
TAC en metodologias
activas e innovadoras.

PEDAGOGICA

F2. Fomentar la
F: IMPLEMENTACION colaboracién entre el
EN EL AULA alumnado a partir del uso
de las TIC y TAC.

PEDAGOGICA

G1. Fomentar, mediante
recursos digitales, la
G. PRACTICAS DE | documentacion y
EVALUACION autoevaluacién del
alumnado sobre su
proceso de aprendizaje.

PEDAGOGICA

G2. Promover la
participacién activa del
alumnado en su proceso
) i de aprendizaje a través
PEDAGOGICA S\'/ALT_;%%:\,C AS DE de la evaluacion entre X
iguales, realizadas
mediante recursos TIC y
TAC.

G3. Promover desde el

centro la utilizacion de
; formatos de evaluacién

" G. PRACTICAS DE

PEDAGOGICA |y UACION diversos e innovadores X

mediante el empleo de

las TIC y TAC. (Primaria)

G4. Diversificar la

. evaluacion sumativa
« G. PRACTICAS DE | mediante el empleo de

PEDAGOGICA X

EVALUACION recursos TIC y TAC

(Secundaria)

H1. Capacitar al
H: COMPETENCIA | alumnado para la
PEDAGOGICA | DIGITAL DEL | resolucién de problemas X
ALUMNADO técnicos.

H2. Promover que los
H: COMPETENCIA alumnos aprendan a dar
PEDAGOGICA | DIGITAL DEL | crédito al trabajo de otros X X | x
ALUMNADO que se encuentra en la
red.

H3. Concienciar de la
necesidad de llevar a
H: COMPETENCIA cabo un comportamiento
PEDAGOGICA | DIGITAL DEL | Seguro y responsable en X
ALUMNADO la red, asi como el
bienestar  digital  del
alumnado.

TABLA VII. Seleccién de objetivos.
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4.2. Acciones e indicadores de logro

Tras la seleccion de objetivos, se establecen las acciones que se han de llevar a
cabo para su cumplimiento.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: ORGANIZATIVA
AREA: A. LIDERAZGO
OBJETIVO: A.1. Liderar y organizar la estrategia digital del centro.
SITUACION ACTUAL: En proceso de elaboracién con la ayuda del técnico de dinamizadores.
Accion Indicador de Recurso_as Responsables Temporalizacién
logro necesarios
A.1.1. Constitucion i.A.1.1 Se ha Profesores Equipo directivo De septiembre a
del Equipo constituido el octubre 2023/24
Dinamizador de la Equipo
estrategia digital de Dinamizador de la
centro. estrategia digital
de centro.
A.1.2. Elaboracion i.A.1.2. Se ha Equipo de Director del PDC De octubre a junio.
del PDC. elaborado el dinamizadores.
PDC. Equipos.
A.1.3. Difusién del i.A.1.3. EI PDC se Pagina web y Community 1T 2023/24
PDC entre los ha difundido entre redes sociales Manager y equipo
miembros de la los miembros de de dinamizadores
comunidad la comunidad
educativa educativa.
(estableciendo
canales de
difusién).

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: ORGANIZATIVA
AREA: B. COLABORACION Y REDES

OBJETIVO: B1. Fomentar la colaboracion con otros centros a nivel regional, estatal e internacional a través
de redes o programas de desarrollo profesional.
SITUACION ACTUAL: No se llevan a cabo proyectos de este tipo.

‘o Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
B.1.1. Proyectos i.B.1.1. Se han Alumnos, Equipo de 3er trimestre
e-Twinning. puesto en marcha equipos, e-Twinning. curso 2023-24
proyectos de dispositivos.
e-Twinning
relacionados con
la CD

18



Region de Murcia
Consejeria de Educacion,

SELECCION DE ACCIONES
DIMENSION: ORGANIZATIVA

Formacion Profesional y Empleo

GOBIERNO
DE ESPANA

Plan de Recuperacion,
Transformacién
W\ y Resiliencia

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

.tk Financiado por
W |2 Union Europea
X NextGenerationEU

Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia - Financiado por la Unién Europea - Next GenerationEU

AREA: B. COLABORACION Y REDES

OBJETIVO:

B2. Definir marcos, canales y proyectos de colaboraciéon e intercambio digital entre los
profesionales del centro. (Secundaria)

SITUACION ACTUAL: Concretar el uso de herramientas para la elaboracion de actividades de intercambio

digital
‘s Indicador de Recursos L
Accién X Responsables Temporalizacion
logro necesarios

B.2.1. Creacién de i.B.6.3. Se ha Establecer Equipo docente Todo el Curso
kit digital de creado un kit herramientas, 2023-24
herramientas digital de aplicaciones
colaborativas. herramientas mediante la

colaborativas. creacion de un

kit.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: ORGANIZATIVA

AREA: C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

OBJETIVO: C1. Impulsar espacios digitales (nube) a través del uso de TIC y TAC.

SITUACION ACTUAL: Tenemos un repositorio de archivos compartidos en Drive, aunque no se hace un uso
regular y generalizado del mismo..

Accién Indicador de logro Recurs?s Responsables Temporalizacion
necesarios

C .1.1. Adaptacion i.C .1.1. Se han Plataforma Equipo 3° Trimestre curso

de espacios adaptado espacios compartida dinamizador 2022-23

digitales digitales fomentando el (drive,

fomentando el uso uso de las TIC y TAC. classroom,

delas TIC y TAC. ) Todo el  curso
2023-24
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SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: ORGANIZATIVA

AREA: C. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPOS

OBJETIVO: C.2. Determinar tecnologia adecuada para el ACNEAE

SITUACION ACTUAL: Reorganizar los dispositivos disponibles para los alumnos con necesidades especiales.

ACNEAE.

necesario para el
ANEAE.

‘. Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
C.2.1. Propuesta i.C.2.1. Se han Tablet para las Los maestros 3er. trimestre
de medidas a propuesto aulas de especialistas. 2022-23
adoptar y medidas para atencion a la Todo el Curso
adquisicion de adquirir el diversidad. 2023-24.
material tecnolégico material
necesario para el tecnoldgico

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa.

AREA: D. Desarrollo profesional continuo.

OBJETIVO: D.1. Promover la mejora de la competencia digital de los docentes del centro educativo.

SITUACION ACTUAL: Aunque en esta materia se estd avanzando y trabajando en la formacion del
profesorado, estimamos la presencia de una persona que coordine e impulse la formacién de manera continua
como algo necesario en nuestro Centro.

funciones,
dinamicen,
asesoren 'y
coordinen la
formacion en
materia de
competencia digital.

formacion en
CDD y estos
promueven la
mejora de la CDD
en el centro.

L. Indicador de Recursos L
Accioén X Responsables Temporalizacion
logro necesarios
D.1.1. Designacion i.D.1.1. Se han La persona Equipo Directivo. 3° Trimestre
de docentes de nombrado responsable de 2022/23
referencia que, docentes de coordinar la
entre otras referencia en formacion.
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SELECCION DE ACCIONES
DIMENSION: PEDAGOGICA
AREA: E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

OBJETIVO: E.1. Favorecer la creaciéon o adaptacion de contenido REA en base al DUA por los
docentes (secundaria).
SITUACION ACTUAL: No todos los docentes crean recursos educativos abiertos.

.. Indicador de Recursos . L.
Accidén , Responsables Temporalizacion
logro necesarios
E.1.1.. Creacién o i.E.1.1. Se han Herramientas, Todo el equipo 3T Curso 2023-24
utilizacion de utilizado o creado aplicaciones, docente.
repositorios REA. repositorios REA. software para la
aplicacion del
contenido

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA
AREA: E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

OBJETIVO: E.2 Utilizar de forma efectiva una Plataforma Virtual de Aprendizaje en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. (Primaria)
SITUACION ACTUAL.: En los primeros cursos de Ed. Primaria no esta extendido el uso de estas plataformas.

‘s Indicador de Recursos .
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios

E.2.1. Implantaciéon de i.E.2.1 Se ha Plataforma El equipo 3T Curso 2022 23
una Plataforma Virtual implantado un mas acorde docente 1T Curso 2023-24
de Aprendizaje (EVA) EVA para el para cada correspondiente
para el proceso de proceso de e-a. nivel. a cada grupo.
ensefanza-aprendizaje

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA
AREA: F: IMPLEMENTACION EN EL AULA

OBJETIVO: F1. Incentivar la adopcion de nuevos roles entre los docentes mediante la utilizacion de las TIC y
las TAC en metodologias activas e innovadoras.
SITUACION ACTUAL: No se llevan a cabo proyectos de este tipo.

‘. Indicador de Recursos L
Accién X Responsables Temporalizacion
logro necesarios
F.1.1. Disefio e i.F.1.1. Se han Equipos, Equipo docente. 3er trimestre
implantacién de disefiado e herramientas, curso 2023-24
proyectos implantado aplicaciones.
interdisciplinares proyectos
que promuevan el interdisciplinares
uso de TIC y TAC. que promuevan el
usodelas TICy
TAC.
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SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: F: IMPLEMENTACION EN EL AULA

OBJETIVO: F2. Fomentar la colaboracion entre el alumnado a partir del uso de las TIC y TAC.

SITUACION ACTUAL: No se han llevado a cabo actividades donde se haya implicado al alumnado.

Implementacién de
herramientas y
plataformas
digitales que
permitan el trabajo
colaborativo en el
aula.

implementado
herramientas y
plataformas
virtuales que
permiten el
trabajo
colaborativo en el
aula.

herramientas
para tal fin.

‘. Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
F.2.1. i.F.2.1. Se han Aplicaciones y Equipo docente. 2T-3T Curso 23-24

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: G. PRACTICAS DE EVALUACION

OBJETIVO: G1. Fomentar, mediante recursos digitales, la documentacién y autoevaluacion del alumnado
sobre su proceso de aprendizaje.

aprendizaje.

SITUACION ACTUAL: No se realizan actividades donde el alumno reflexione sobre su proceso de

autoevaluacion del
aprendizaje del
alumnado sobre su
proceso de
aprendizaje.

del aprendizaje
del alumnado
mediante el uso
de recursos
digitales.

portfolios, etc

‘. Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacién
logro necesarios
G.1.1. Fomentar, i.G.1.1. Se ha Formularios Equipo docente 2T Curso 23-24
mediante recursos fomentado la google
digitales, la documentacion y (encuestas),
documentacion y autoevaluacion rdbricas,
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SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: G. PRACTICAS DE EVALUACION

OBJETIVO: G2. Promover la participacion activa del alumnado en su proceso de aprendizaje a través de la
evaluacion entre iguales, realizadas mediante recursos TIC y TAC.

SITUACION ACTUAL: No se realizan actividades para que los alumnos se evallien entre ellos.

permitan la
evaluacion entre
iguales a través de
las TIC y TAC.

metodologias que
han permitido la
evaluacion entre
iguales a través
de las TIC y TAC.

‘. Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacién
logro necesarios
G .2.1. Desarrollo e i.G.2.1. Se han Presentacion Equipo docente 2T Curso 2023-24
integracion de desarrollado e de trabajos y
metodologias que integrado rubricas.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: G. PRACTICAS DE EVALUACION

OBJETIVO: G3. Promover desde el centro la utilizacion de formatos de evaluacion diversos e innovadores
mediante el empleo de las TIC y TAC. (Primaria)

SITUACION ACTUAL: No esta implementado aun. Sigue utilizandose el sistema tradicional.

aprendizaje, diarios
de aprendizaje...)y
su alojamiento en la
red (nube, blog,
aulas virtuales...).

(rdbricas, dianas
de aprendizaje,
diarios de
aprendizaje...) y
alojado en la red
(nube, blog, aulas
virtuales...).

‘s Indicador de Recursos . .
Accién X Responsables Temporalizacion
logro necesarios
G.3.1. Disefio de i.G.3.1. Se han Herramientas Coordinadores de 2T Curso 2023-24
instrumentos de disefiado digitales. ciclo.
evaluacion instrumentos de
(rubricas, dianas de evaluacion
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SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA:PRACTICAS DE EVALUACION

OBJETIVO: G4. Diversificar la evaluacion sumativa mediante el empleo de recursos TIC y TAC.
(Secundaria)

SITUACION ACTUAL: No esta implementado aun. Sigue utilizandose el sistema tradicional.

iy Indicador de Recursos s
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
G.4.1. Elecciéon de i.G.4.1. Se han Herramientas y Profesorado 3T Curso 2023-24
herramientas de seleccionado aplicaciones
evaluacion en linea herramientas de
que proporcionan evaluacién en
retroalimentacion a linea que
los alumnos. proporcionan
retroalimentacion
a los alumnos

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA:H: COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

OBJETIVO: H1. Capacitar al alumnado para la resolucion de problemas técnicos.

SITUACION ACTUAL: No existe nada elaborado para la resolucién de los problemas técnicos.

L. Indicador de Recursos .
Accion . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
H.1.1. Ensefianza i.H.1.1. Se ha Presentaciones Equipo docente 3T Curso 2023-24
tutorada digital puesto en didacticas
(mentorizacion) practica la
mentorizacion
digital con el
alumnado.
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SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

AREA:H: COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

OBJETIVO: H2. Promover que los alumnos aprendan a dar crédito al trabajo de otros que se encuentra en la
red.

SITUACION ACTUAL: No se trabaja el control de licencias de manera exhaustiva

Accion Indicador de logro Recur39$ Responsables Tempqrallzam
necesarios 6n

H.2.1. Realizacién y i.H.2.1. Se han Herramientas Equipo Todo el Curso
difusion de realizado y difundido especificas para dinamizador 2023-24

la creacion de
presentaciones o
infografias sobre

infografias sobre
atribucion de obras
y licencias de uso y

infografias sobre
atribucion de obras y
licencias de uso y

ponerlas a ponerlas a las licencias.
disposicion de la disposicién de la

comunidad comunidad educativa.

educativa.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA.

AREA:H: COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO.

OBJETIVO: H3. Concienciar de la necesidad de llevar a cabo un comportamiento seguro y responsable en la
red, asi como el bienestar digital del alumnado.

SITUACION ACTUAL: Aunque se han llevado a cabo charlas en cursos anteriores, es necesario actualizar
estos conocimientos entre el alumnado actual.

Accién Indicador de logro Recurs.os Responsables Temporalizacion
necesarios
H.3.1. Desarrollo de i.H.3.1. Se han Organismos Equipo Docente 2T Curso 23-24
actividades de llevado a cabo externos
formacion (charlas, actividades de (personal

videoconferencias,
infografias...) para
el alumnado sobre
el cuidado de su
identidad digital y la
seguridad en la red.

formacion (charlas,
videoconferencias,
infografias...) para
el alumnado sobre
el cuidado de su
identidad digital y la
seguridad en la
red.

cualificado para
conferencias, etc)

TABLA VIII. Selecciéon de acciones.
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5. RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

En base a los objetivos propuestos, el centro educativo establece la siguiente ruta
formativa digital necesaria para la consecucion de los mismos, y asi convertirnos en
una organizacion digitalmente competente.

RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO
OBJETIVO ACCION FORMATIVA TEMPORALIZACION

A.1. Liderar y organizar la | Seminario tematico Plan Digital
estrategia digital del centro. de Centro CC Julian Romea.
D.1. Promover la mejora de

1¢7/ 2° / 3°" Trimestre.

e Realizacion del curso
la competencia digital de los “Competencia digital docente”

docentgs del centro para acreditacion  niveles
educativo. A1-A2.

1er trimestre curso 2022/23

E.1. Favorecer la creacion o
adaptacion de contenido
REA en base al DUA por los
docentes. (Secundaria).

Creacion de recursos
F1. Incentivar la adopcion de | educativos abiertos: 3er trimestre
nuevos roles entre los | €Xe-Learning: curso 2023-24

docentes mediante la
utilizacién de las TIC y las
TAC en metodologias
activas e innovadoras.

E.1. Favorecer la creacion o
adaptacion de contenido
REA en base al DUA por los
docentes. (Secundaria).

F1. Incentivar la adopcion de
nuevos roles entre los
docentes mediante la
;J_Ejga0|ognde Iamsetl-g%lg !:: Creacion de recursos con
i -
9 formacion de

activas e innovadoras. multi-herramienta: 3er trimestre
) curso 2023-24

Realizaciéon cursos Aula del
Futuro

B1. Fomentar la
colaboracién  con  oftros
centros a nivel regional,
estatal e internacional a
través de redes o programas
de desarrollo profesional.

F2. Fomentar la colaboracion
entre el alumnado a partir
del uso de las TIC y TAC.
G1. Fomentar, mediante Realizacion curso evaluacion
recursos digitales, la digital:

documentacioén y

Curso 2023/24
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autoevaluacion del
alumnado sobre su proceso
de aprendizaje.

G2. Promover la
participacion  activa  del
alumnado en su proceso de
aprendizaje a través de la
evaluacion entre iguales,
realizadas mediante
recursos TIC y TAC.

G3. Promover desde el
centro la utilizacion de
formatos de evaluacion
diversos e innovadores
mediante el empleo de las
TIC y TAC. (Primaria)

G4. Diversificar la
evaluacion sumativa
mediante el empleo de
recursos TIC y TAC.

TABLA IX. Ruta formativa digital de centro.

6. INCLUSION DEL PDC EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL
CENTRO

En la siguiente tabla, podemos observar los planes y proyectos de nuestro centro
donde el PDC queda integrado.

INCLUSION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO

EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

DOCUMENTO CONTRIBUCION DEL PDC A LOS DOCUMENTOS DEL CENTRO
El PDC es un documento vivo en continua revisiéon que esta incluido
P.E.C.
en el PEC.

En la PGA se recogeran las normas de organizacion y funcionamiento
P.G.A. de espacios digitales y dispositivos, todo lo relacionado con el plan
digital y su puesta en marcha, asi como las programaciones docentes.

Se recoge el uso de dispositivos fijos y moéviles asi como las medidas
sancionadoras en caso de mal uso. También se contemplan las
charlas o sesiones informativas sobre el buen uso de los dispositivos
digitales.

Plan de Convivencia.

Se debe promover la igualdad y accesibilidad a todos, incluyendo
medidas ordinarias y especificas en cuanto al uso de dispositivos y
utilizando una metodologia inclusiva y universal de aprendizaje.

Plan de atencion a la
Diversidad.

Se debe promover el uso de software y aplicaciones online para
trabajar la lectura (velocidad y comprension lectoras) y libros
electrénicos en formatos pdf.

Plan de fomento a la
lectura.
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Se recogeran acciones relativas al uso de dispositivos, a la proteccion
de datos, licencias de imagenes y uso responsable de las TIC en las
diferentes sesiones.

Plan de Accidén
Tutorial.

Se incluiran aspectos relacionados con el proceso de
ensefianza/aprendizaje, evaluacién y metodologia.

Se utilizaran diferentes tipos de software o aplicaciones como Canva,
Genially etc. para llevar a cabo actividades tanto grupales como
individuales.

TABLA X. Inclusién del PDC en los documentos institucionales del centro.

Programaciones
docentes o
didacticas.

7. DIFUSION Y COMUNICACION DEL PDC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

La difusién del PDC se realizara en distintos momentos y por distintos cauces de
comunicacion con el fin de asegurar que nuestra comunidad educativa es
conocedora del proceso de transformacion digital del centro.

DIFUSION DEL PDC

CANAL DE DIFUSION
DIGITAL RESPONSABLE DESTINATARIOS URL
Pagina WEB del Centro RMI Comunidad PDC
educativa
Comunidad
Instagram RMI educativa Instagram
Facebook RMI Comum.dad Facebook
educativa

TABLA Xl. Difusion del PDC.

8. EVALUACION

El PDC es un documento vivo y, como tal, esta sujeto a continuas revisiones y
propuestas de mejora. Estas revisiones se llevan a cabo evaluando el grado de
cumplimiento de los objetivos y teniendo en cuenta los indicadores de logro de las
acciones desarrolladas.

8.1. Analisis de la efectividad de las acciones disenadas y consecucion de los
objetivos

Para poder establecer si las acciones disefiadas para la consecucion de nuestros
objetivos se han logrado de manera efectiva, tenemos que valorar el nivel de
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consecuciéon de las mismas, asi como el nivel de consecucion de los objetivos,
guedando plasmado en la siguiente tabla:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA A: Liderazgo
OBJETIVO A-1: Liderar y organizar la estrategia digital del centro.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE LOZGRO 3
A.1.1: Revisién de la estrategia i.A.1.1.1: Se ha revisado la X
digital de centro y propuesta de estrategia digital de centro y se han
nuevos objetivos y/o acciones. propuesto nuevos objetivos y/o
acciones.

Puntuacion Media:3

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | Destacado

PROPUESTAS DE MEJORA:
A espera de las nuevas directrices de la Consejeria respecto al PDC para ser incorporadas.
Vamos a adecuar mejor las acciones a la realidad del Centro.

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA B: Colaboracién y redes

OBJETIVO B-1: Definir marcos, canales y proyectos de colaboracién e intercambio digital entre
los profesionales del centro.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE L02GRO 3
B.1.1: Creacion de kit digital de i.B.1.1.1: Se ha creado un kit digital X
herramientas colaborativas. de herramientas colaborativas.

Puntuaciéon Media:3

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | Destacado
PROPUESTAS DE MEJORA:
Se ha fomentado el uso de herramientas Google y Classroom y no creemos conveniente afiadir mas
herramientas colaborativas.
Se revisaran en afios posteriores.

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula

OBJETIVO F-1: Incentivar la adopciéon de nuevos roles entre los docentes mediante la
utilizacién de las TIC y las TAC en metodologias activas e innovadoras.

ACCION | INDICADOR DE LOGRO | NIVEL DE LOGRO
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0 1 2 3
F.1.1: Disefio e implantacion de i.F.1.1.1: Se han disefiado e X
proyectos interdisciplinares que implementado proyectos
promuevan el uso de TIC y TAC. interdisciplinares que promueven el

uso de las TIC y TAC.

Puntuacion Media:1

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | Insuficiente

PROPUESTAS DE MEJORA:
Intentar incorporar de una manera habitual herramientas con Trello o Padlet para facilitar el trabajo
interdisciplinar.

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS
DIMENSION Pedagoégica
AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula
OBJETIVO F-2: Fomentar la colaboracién entre el alumnado a partir del uso de las TIC y TAC.

NIVEL DE LOGRO

0 1 2 3
F.2.1: Implementacion de i.F.2.1.1: Se han implementado X
herramientas y plataformas digitales herramientas y plataformas virtuales
que permitan el trabajo colaborativo que permiten el trabajo colaborativo
en el aula en el aula

ACCION INDICADOR DE LOGRO

Puntuacion Media:3

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | Destacado

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA G: Practicas de evaluacion

OBJETIVO G-1: Promover la participacién activa del alumnado en su proceso de aprendizaje a
través de la evaluacién entre iguales, realizadas mediante recursos TIC y TAC.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE LOZGRO 3
G.1.1: Desarrollo e integracién de i.G.1.1.1: Se han desarrollado e X
metodologias que permitan la integrado metodologias que han
evaluacion entre iguales a través de permitido la evaluacién entre iguales
las TIC y TAC. através de las TIC y TAC.

Puntuacion Media:1

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | Insuficiente
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PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA G: Practicas de evaluacion

OBJETIVO G-2: Fomentar, mediante recursos digitales, la documentacién y autoevaluacion del
alumnado sobre su proceso de aprendizaje.

NIVEL DE LOGRO

ACCION 0 1 2 3

INDICADOR DE LOGRO

i.G.2.1.1: Se ha fomentado la X
documentacion y autoevaluacion del
aprendizaje del alumnado mediante
el uso de recursos digitales.

G.2.1: Fomentar, mediante recursos
digitales, la documentacion y
autoevaluacion del aprendizaje del
alumnado sobre su proceso de
aprendizaje.

Puntuaciéon Media:0

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | No Iniciado

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-1: Concienciar de la necesidad de llevar a cabo un comportamiento seguro y
responsable en la red, asi como el bienestar digital del alumnado.

NIVEL DE LOGRO
0 1 2 3

ACCION INDICADOR DE LOGRO

H.1.1: Desarrollo de actividades de
formacion (charlas,
videoconferencias, infografias...)
para el alumnado sobre el cuidado de
su identidad digital y la seguridad en
la red.

i.H.1.1.1: Se han llevado a cabo
actividades de formacion (charlas,
videoconferencias, infografias...)
para el alumnado sobre el cuidado
de su identidad digital y la seguridad
en la red.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuaciéon Media:3

Destacado

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS
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DIMENSION Pedagégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

encuentra en la red.

OBJETIVO H-2: Promover que los alumnos aprendan a dar crédito al trabajo de otros que se

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1 2 3

H.2.1: Realizacién y difusién de
infografias sobre atribucién de obras
y licencias de uso y ponerlas a
disposicién de la comunidad
educativa.

i.H.2.1.1: Se han realizado y
difundido infografias sobre
atribucion de obras y licencias de
uso y ponerlas a disposicion de la
comunidad educativa.

X

Puntuacion Media:2

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Basico

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-3: Capacitar al alumnado para la resolucién de problemas técnicos.

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1 2 3

H.3.1: Ensefianza tutorada digital
(mentorizacion)

i.H.3.1.1: Se ha puesto en practica
la mentorizacion digital con el
alumnado.

X

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuaciéon Media:1

Insuficiente

PROPUESTAS DE MEJORA:

Pedir una mayor implicacion del profesorado.

TABLA XIl. Evaluacién de acciones y objetivos. (Nivel de logro de la acciéon: Nulo (0), Bajo (1), Medio (2) y Alto
(3). Nivel de consecucion del objetivo: No iniciado (Todo 0), Insuficiente (>0 y 1) Basico (>1 y <2), Satisfactorio

(>2 y <3), Destacado (Todo 3)).

8.2. Evaluacioén final del PDC y propuestas de mejora

En la evaluacion final del PDC consideramos los siguientes aspectos:

EVALUACION FINAL PDC
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ANALISIS DE OBJETIVOS NUMERO
PROPUESTOS INICIALMENTE 9
NO INICIADOS 1
ALCANZADOS CON NIVEL INSUFICIENTE O BASICO 4
ALCANZADOS CON NIVEL SATISFACTORIO O DESTACADO 4

VALORACION DE RESULTADOS

DE LOS OBJETIVOS:No son positivos

DEL EQUIPO DE DINAMIZADORES: El desempefio del equipo dinamizador ha estado por
encima de sus posibilidades y hace falta la implicaciéon de mayor niumero de profesores,

MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO EDUCATIVO:Ha mejorado durante
este curso.

TABLA XIll. Evaluacion final del PDC

Los resultados obtenidos, tras realizar la evaluacién del PDC, quedaran reflejados en
la Memoria Anual del centro, asi como las propuestas de mejora que se hayan
considerado oportunas.

Ademas, resulta aconsejable realizar, con caracter anual o bianual, una comparativa
de la situacion del centro volviendo a evaluar la competencia digital del mismo a
través de la herramienta SELFIE.
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